
 

 

13:00～    受付開始 

13:30-13:40 イントロダクション 

  

13:40-15:10 第１部 

 

  「危険のタネはこうして摘み取れ！ 

    ～新５S思考による安全な職場づくり」 

   (株)UL ASG Japan 坂田 和則 

 

15:10-15:20  休憩 

 
15:20-16:20 第２部 

 

    「新しい労災リスクと企業防衛   

                  （高額化する損害賠償金） 」 

      富士火災海上保険(株) 大村 健二 

 

16:20-  Q&A、アンケートご記入 

 

17:00頃終了予定 

 

開催日時 

無料！ 

  〒100-0005  
東京都千代田区丸の内1-8-3 丸の内トラストタワー本館6F 
TEL: 03-5293-6600 / FAX: 03-5293-6601 / Email: Seminar@jp.ulasg.com 

株式会社 ＵＬ ＡＳＧ Ｊａｐａｎ 
   講師紹介・お申込方法はウラ面 

http://ulasg.com 

【第２部】 

  「新しい労災リスクと企業防衛 
           （高額化する損害賠償金）」 
 
 労災の実情は時代や環境とともに変わってゆきます。 
 近年では、過労死等が多発し大きな社会問題となってい 
 ることを受けて過労死等防止法案が策定されました。  
 こうした企業や事業管理者の取り巻く現状や安全配慮義 
 務、損害賠償等といった管理者責任について事例をあげ 
 ながらご説明します。 
 労災がもたらすリスクについてご理解いただき、今後の 
 活動にお役立てください。 

【第１部】 

  「危険のタネはこうして摘み取れ！ 
     ～新５S思考による安全な職場づくり」 
 
 業務に慣れてくると、どうしても気付かなくなってしまう危 
 険因子。この「危険のタネ」に気づくための手法を身につ 
 けて、平常時との違いを早期に認識することが安全衛生 
 マネジメントの基本です。 
 当セミナーでは『どのように「危険のタネ」に気付かせる 
 か？』をテーマに、職場の雰囲気づくりや危険因子を短 
 期間で見つけ出すための『目』を身につける新５Ｓ思考に 
 ついてお話を進めます。 
 ふだんの業務を遂行しながら、「危険のタネ」に気付ける 
 人材育成として、第1次予防としてお役立てください。 

 

 

セミナープログラム概要 

 

2014年8月7日（木） 13:30～17:00 

労働安全衛生セミナー 

～「安心安全」を実現する職場づくり～ 

いっこうに減らない事故労災と爆発的に増えているうつ等の精神的疾患による労災申請。 
こうした労災リスクと正しく向き合うために、労災を起こさないための職場づくりと労災が会社や従業員
にもたらすリスクをお伝えするためのセミナーを企画しました。 
事故労災とうつ等の精神的疾患による労災は一見まったく関係ないようにみえますが、実は当社の新
５S思考により共通の理解のもとマネジメントができるようになります。 
労災の原因やリスクを正しく理解して対策を実施することが即ち安全配慮義務の実行であり、未然に
労災を防ぐことができると考えます。 
現場とオフィスの両方を持つ経営者、工場長、人事・総務部門のみなさまに労災の１次予防、CSRにも
つながる従業員の労働安全を実現するためのヒントをつかんでいただければと思います。 
誰もが安心して健康に働ことができる職場のために、少しでもお役立てできれば幸いに存じます。 



         労働安全衛生セミナー  8月7日 参加申込書   

■ＦＡＸからのお申込み   

下記参加申込書にご記入のうえ、このまま 

ＦＡＸにてご返信ください。 

         ＜ＦＡＸ ０３－５２９３－６６０１ ＞ 

２／２ 完                                             

JR東京駅 日本橋口より 徒歩１分 
東京メトロ各線 大手町駅 B7出口より徒歩2分 
東京メトロ各線 日本橋駅 A3出口より徒歩4分 

会 社 名 TEL/FAX 

住 所 〒 

（ふりがな） 

申込担当者氏名 

所 属 

・役職名 

（ふりがな） 

参加者氏名 

所 属 

・役職名 

（ふりがな） 

参加者氏名 

所 属 

・役職名 

※ ご記入頂いた個人情報は、事務処理及び当社からのご案内に利用させていただきます。  

     個人情報の取り扱いについての詳細は、弊社ＨＰ （http://ulasg.com/）をご参照ください。 

株式会社UL ASG Japan セミナールーム 
 東京都千代田区丸の内1-8-3 丸の内トラストタワー本館6F ● お申込受領後、２営業日以内に受付確認の 

  ご案内をメールもしくはＦＡＸにてお送りいたします。 

● 電話でのお申込は受け付けておりません。 

● 定員になり次第、締め切らせていただきます。 

  

ＦＡＸ返信先 ０３-５２９３-６６０１ 

株式会社UL ASG Japan 
改善ファシリテーター 
シニアコンサルタント   坂田 和則 

国内外において、企業内外教育、自己啓発、人材 
活性化、コストダウンの改善サポートを数多く手が 
けている。 
「その気にさせるきっかけ」を研究しながら改善ファシ 
リテーションの概念を構築し提唱しており、特にコミュ 
ニケーション、モチベーション、プレゼンテーション、リ 
ーダーシップの分野に強く、働く人の喜びを組織の成 
果につなげるよう活動中。 
労働安全分野では「５Sをベースにした現場診断」や 
「ストレスについて学ぶ基礎セミナー」等を提供中。 

                                           

会 場 

申込方法 

受講までの流れ 

講師紹介 

営業部門（法人営業課長 山形支店長 等）を経て、 
現在、マーケティング部 リスクマネジメントサービス  
担当  シニアリスクアナリスト。 
企業及び協力会の安全大会における講演・コンサル 
ティング等を主たる分野として活動する。 

富士火災海上保険株式会社 
マーケティング部 
シニアリスクアナリスト   大村 健二 

■Webからのお申込み   

 ○ 弊社HP（ http://ulasg.com/ ）「セミナー」からお進みください 

 ○ 上記の他、複数の提携サイトからもお申込みできます 

   ※ 複数名ご参加の場合は、ＨＰからのお申込が便利です。                   

アメリカに本拠を置くAIGグループに所属する損害 

保険会社で、全国200か所以上の拠点を持つ。 

同社では「みんなの労災ガード」という労災対応向 
け保険を取り扱っており、業界でも充実したサービ 
スと実績を有している。 
また、同社は30年以上も前から労災にひた向きに 
付き合ってきた経験を活かしながらサービスを提 
供しつづけてきており、「労災のいま」をよく知るエ 
キスパートでもある。 

～富士火災海上保険さんのご紹介～ 


