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「過労死ゼロ」を目指すうえで必要とされる、「働きやすい職場」とは？　多くの企業で産業医として活躍する
監修者と、キャリアコンサルティングやストレスチェック、共生社会、エイジレス社会など、さまざまな分野
の実務家たちが、誰もが働きやすい職場について事例等も交えて解説。経営者や人事労務、産業保健スタッフ、

労働者などの企業関係者だけでなく、教育関係者や就職を控えた大学生とその保護者の方にも役立つヒント集。
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お問い合わせは「株式会社 金剛出版 営業部」まで　TEL 03-3815-6661

「働き方改革」待ったなし！


